Uzdarosios akcinés bendrovés ,,Plungés vandenys* direktoriaus

PATVIRTINTA

2021m. lapkri¢io 4d. jsakymu Nr.89

UZDAROJI AKCINE BENDROVE ,,PLUNGES VANDENYS“
KORUPCIJOS PREVENCIJOS IR PRANESEJU APSAUGOS 2021 - 2023 METU PROGRAMOS JGYVENDINIMO PRIEMONIU PLANAS

Pirmas tikslas — uZtikrinti veiksminga, kryptinga ir nuoseklia korupcijos prevencijos ir jos kontrolés sistema, siekiant bendrovés veiklos
vieSumo ir atvirumo, teikiamy paslaugy skaidrumo, antikerupcinio Svietimo ir informavimo

Rezultatas — didesnis bendrovés sprendimy ir procediiry skaidrumas, vieSumas ir atskaitingumas visuomenei, didéjantis pasitikéjimas
bendrove

1 uZdavinys. Didinti informacijos apie bendrovés vykdomgq veiklq ir prieinamumgq visuomenei

Eil
Nr.

Priemonés pavadinimas

Priemonés vykdytojas

(-ai)

Ivykdymo
terminas

Rezultato vertinimo
kriterijai

Laukiami rezultatai

1.1.

Teisés akty nustatyta
tvarka vieSinti informacija
apie bendrovés veikla

Bendrovés direktorius,
padaliniy vadovai,
darbuotojas, vykdantis
korupcijos prevencija ir
kontrole

10 dieny nuo
dokumento
patvirtinimo

Ivykdyti teisés akty
reikalavimai deél skelbiamos
informacijos

Bus padidintas veiklos
skaidrumas, bei sumazintos
ir Salinamos korupcijos
prielaidos.
Nurodyta informacija
skelbiama bendrovés
interneto svetainés
www.plungesvandenys.lt
skyriuje ,,Veiklos sritys*

1.2.

Bendrovés interneto
svetainéje skelbti
informacijg apie

bendrovéje nustatytus
korupcijos atvejus,

Bendrovés direktorius ir
darbuotojas, vykdantis
korupcijos prevencijg ir
kontrole

10 dieny nuo
dokumento
patvirtinimo

PavieSinty ir realiai jvykusiy
atvejy skaiciaus skirtumas,
paviesinty ataskaity, i§vady

skaicius

Bus jgyvendintas vieSumo
principas.
Nurodyta informacija
skelbiama bendrovés
interneto svetainés
www.plungesvandenys.lt




antikorupcinés aplinkos
monitoringo atskaitas

www.plungesvandenys. It
skyriuje ,,Korupcijos
prevencija“

1.3.

Bendrovés svetaingje
skelbti ir nuolat atnaujinti
informacija apie vykdomg

korupcijos prevencijos
veikla

Bendrovés direktorius ir

darbuotojas, vykdantis

korupcijos prevencijg ir
kontrole

10 dieny nuo
dokumento
patvirtinimo

Bendrovés korupcijos
prevencijos politika,
antikorupciné programa ir
priemoniy planas

Uztikrintas tinkamas
visuomeneés informavimas
apie bendrovés veiklg
korupcijos prevencijos
srityje.
Nurodyta informacija
skelbiama bendrovés
interneto svetaines
www.plungesvandenys. It
skyriuyje ,,Korupcijos
prevencija“

1.4.

Vykdyti vidinio praneSimo
kanalo vieSinimo
kampanija, skelbti
informacija kur ir kokiais
budais gali kreiptis asmuo,
susidires su korupcijos
apraiS$komis bendrovéje
internete, informacinése
lentose bendrovés klienty

lankomose vietose

Darbuotojas, vykdantis
korupcijos prevencijg ir
kontrole

Nuolat

Viesinimo priemoniy
skaicius

UZztikrintas informacijos
vieSumas ir prieinamumas,
platesnis asmeny
informavimas.
Nurodyta informacija
skelbiama bendrovés
interneto svetainés
www.plungesvandenys.|t
skyriuje ,,Korupcijos

prevencija“

2 uZdavinys. UZtikrinti bendrovés reagavimgq j klienty nuomone. Vykdant apklausas siekti didesnio klienty jsitraukimo.

2.1.

Atlikti bendrovés klienty
apklausas korupcijos
suvokimui ir korupcijos
pasireiskimui bendrovéje
nustatyti

Darbuotojas, vykdantis
korupcijos prevencijg ir
kontrole

Kasmet IV
ketvirtis

Bendrovés klienty,
netoleruojanciy korupcijos

apraisky skaidiaus, didéjantis

apklausty klienty skaicius

Stebimas bendrovés klienty

tolerancijos korupcijai lygis

leis parinkti tinkamas kovos

su korupcija priemones, jas
jvertinti;




Kuo didesnis apklausty ir
atsakiusiy j apklausa klienty
skaicius, tuo tikslesnis
tolerancijos korupcijai ly gio
nustatymas bendroveje

Nagrineti fiziniy ir
juridiniy asmeny skundus

Bendrovés direktorius ir

Teisés aktais numatyty

2.2. (praSymus, b .are.lsklmus . asmuo, vykdantis korupcijos Nuolat, .pailgal I$nagrinéty skundy skai€ius relkalavnpq vykdymas,
kt.) susijusius su N poreikj bendrovés atsparumo
.. o un prevencijg ir kontrole oo e qe
korupcijos pasireiskimo korupcijai didinimas
tikimybe
Darbuotojas, atsakingas uz Pagal praneséjy apsaugos Idiegta ir veikianti pagal
Vykdyti teisés akty praneséjy apsaugos jstatymo -agab JU apsaug 8 . pag
. . ‘s . . . istatyma gauty ir perduoty teisés akty reikalavimus
2.3. reikalavimus pranes$éjy reikalavimy tinkamag Nuolat AR . .
.. . . .. nagrinéjimui skai¢ius prane$éjy apsaugos sistema
apsaugos srityje igyvendinimg bendroveje .
. . bendroveje
(kompetentingas subjektas)
3. uidavinys. UZtikrinti vieSyjy pirkimy skaidrumgq ir atvirumg
Skelbti viesyu p l?l.ﬂfn‘* . . Vadovaujantis | Paskelbti vieSyjy pirkimy Bendrovve:s Yelklo} ¢ sydarytq
planus ir su tiekéjais Projekty vadovas ir asmuo s . sutaréiy ir planuojamy
Lo . .. vieSyjy planai, sudarytos sutartys o - e
3.1 sudarytas sutartis, vieSai vykdantis korupcijos L o pirkimy vieSumas uZtikrins
N - pirkimy (nepaskelbty sutariy . e
centringje viesyjy pirkimy prevencijg ir kontrolg . . by bendrovés gkaidrig veikly ir
) L ; jstatymais skai€ius) L
informacingje sistemoje konkurencijg pirkimuose
PerZiiiréti bendrovés maZos
Ve}'tes Pl{lflff_ll% talsykl§s ir Projekty vadovas ir asmuo Vado.vevluq antis Per_zglretos', pare.n%ttos, .Maz'os v'ervte's p1_rl$1mu,
jas vieSinti bendrovés . . viesyjy patvirtintos 1r paviesimtos taisyklés vieSai prieinamos
3.2. . L . vykdantis korupcijos o . R . C e e
tinklalapyje bei centrinéje s pirkimy mazos vertés pirkimy visuomenei, tiekéjams didins
O prevencijg ir kontrole . . . : . .
vieSyjy pirkimy istatymais taisyklés bendrovés skaidrumg

informacingje sistemoje




Antras tikslas- didinti bendrovés darbuotojy atsparumg korupcijai, darbo etikos lygj, ugdyti ju antikorupcinj samoningums ir
Kultarg.
Rezultatas- korupcijos paplitimo mazéjimas bendrovéje

1 uZdavinys. Uztikrinti bendrovéje antikorupcing aplinkq, uZtikrinant veiksmingq ir kryptingq ilgalaikj korupcijos prevencijos priemoniy
jgyvendinimq bendrovéje

Atnaujinti ir patvirtinti

Bendrovés direktorius,
darbuotojas, vykdantis

Iki 2021m.

Atnaujintas ir patvirtintas

Nustatytos ai8kios elgesio
taisyklés darbuotojams,

bendrovéje

1.1 antikorupcinio elgesio .. e g antikorupcinio elgesio suformuota bendra bendrovés
korupcijos prevencijg ir | gruodZio 31d. & S ..
kodeksg Lontrol kodeksas darbuotojy etika sustiprinant
® netolerancija korupcijai
Atnaujinti ir patvirtint | Dondroves direktorius, Atnaujintas Ir patvirtintas Nustatomi bendricji
) darbuotojas, vykdantis 2022m. I-1I bendrovés atsparumo y It
1.2 bendroveés atsparumo . e . L R, . korupcijos prevencijos
.. . . korupcijos prevencijg ir ketvirtis korupcijai politikos apraas NS .
korupcijai politikos aprasg kontrole principai bendrovéje
Parengti ir patvirtinti ?aerr]l:lllrgt\(]) ?:Sdl\r/ell((?;l:iss’ 2022m I Parengta ir patvirtinta vieSyjy | Sumazéjes skaicius situacijy,
1.3 | vieSyjy ir privacdiy interesy Koru ci'on ’reslenci' i ke tvi;'tis ir privaciy interesy kuriose galéty kilti interesy
deklaravimo tvarkag p Jkoni)role; J4 deklaravimo tvarka konfliktas
Suformuotas bendroves
Bendrovés direktorius, darbuot.(.)m kOI‘up(.JIJOS
Doy padaliniy vadovai Prevencljos suyok1ma§ .
1.4 Dalyvau't ! skalc}rurpo darbuotojas, vykdantis Nuolat [vertinimo padidéjimas pake!‘Eas benq roves p re.stlzas,
akademijos veikloje . o iSaugusi darbuotojy
korupcijos prevencijg ir o ) .
kontrole kompe.t.encua 1(.1ent1ﬁ¥<u03 ant
korupcijos apraiskas, interesy
konfliktus, neetiska elgesj
Kokybes ir aplinkos Gerinami veiklos rezultatai,
apsaugos standarty (ISO Bendrovés direktorius, i . . bendrovés tikslai, kuriais
1.5 9001:2015, ISO Aplinkos apsaugos 20fnlet2a(i)22 Veiklos rezultaty gerinimas | o150 tobulinti visus
14001:2015) jdiegimas inZinierius procesus, formuojant

atitinkamg kiekvieno




darbuotojo poziiir, keliant jy
kvalifikacija, periodiskai
jvertinant atliktas bei
numatytas naujas uzduotis,
laikantis Lietuvos
Respublikos teisiniy
reikalavimy ir antikorupciniy
normy. Visy lygiy darbuotojy
jtraukimas j $ig veiklg
uztikrina uzsibrézty tiksly
siekima.

Rasytinis kreipimasis j

STT dél informacijos apie

Bendrovés direktorius,
darbuotojas, vykdantis

Siekiama, kad skiriami j
pareigas asmenys, biity

1.6 asmenis pateikimo, . o Pagal poreikj Tikrinty asmeny skaicius nepriekaistingos reputacijos
e . korupcijos prevencijg ir s S
siekiantj eiti KP jstatyme ir atitikty specialiuosius
4 kontrole . .
9.1 p. numatytas pareigas reikalavimus
Bendrovés direktorius,
17 Dovany politikos darbuotojas, vykdantis Nuolat Gauty ir uZregistruoty Bus jgyvendintas vieSumo
' igyvendinimas korupcijos prevencijg ir dovany skai¢ius principas

kontrole

2 uZdavinys. Tolerancijos korupcijai lygio bendrovéje nustatymas ir darbuotojy Svietimas korupcijos prevencijos ir praneséjy apsaugos

temomis
Nuolat (iki UZztikrintas bendrovéje
Kiekvieny vykdomy antikorupciniy
e . priemoniy jgyvendinimo
Atlikti bendroveés Bendrovc?s d1rekt0r1u§ ’ me?‘*f Darbuotojy netoleruojanéiy | vertinimas ir palyginimas su
. .. . darbuotojas, vykdantis ketvir¢io i i e e C
2.1 antikorupcinés aplinkos .. oo . y korupcijos apraisky praéjusiais laikotarpiais, del
o korupcijos prevencijg ir pabaigos uz o ) ) .
monitoringg Kontrol aeuSiUS didéjimas ko bendrové gebés nustatyti
@ kzﬁen chorinius tinkamiausias jos veikloje
metus taikyti korupcijos prevencijos

priemanes, metodus ir hiidus.




Vykdyti vieSyjy ir privaciy

Bendrovés direktorius,
projekty vadovas,

Pateikty nusisalinimy
skaicius, nusalinimo skaicius,
pateikty iSankstiniy

Sumazgjes skaicius situacijy,

2.2. interesu vvkdvmo kontrol darbuotojas, vykdantis Nuolat rekomendacijy skaicius, kuriose galéty kilti interesy
4 VYREY ¢ korupcijos prevencijg ir Atnaujinty deklaracijy konfliktas
kontrole skaiius
Organizuoti bendrovés Bendrovés direktorius, . i Suformuo.t as bendr(.)_ves
e .. . Ivykusiy mokymy skai€ius, darbuotojy korupcijos
darbuotojy Svietimg padaliniy vadovai, . i )
e .. . . mokymuose dalyvavusiy prevencijos suvokimas,
23 korupcijos prevencijos, darbuotojas, vykdantis Nuolat . s ) o
o o .. o darbuotojy skai€ius pakeltas bendrovés prestiZas,
pranes$éjy apsaugos srityje korupcijos prevencijg ir o . darbuoto
darbo etikos srityje kontrole 1saugust dar u9tojq
kompetencija identifikuojant
10 dieny nuo
dokumento :
e ge . Bendrovés direktorius, patvirtinimo | Darbuotojai supaZindinti su Suformuo.t as bendrqves
Supazindinti darbuotojus e . A . . darbuotojy korupcijos
. e padaliniy vadovali, (naujai priimti bendroveéje taikomomis . .
apie bendrovéje taikoma . . . .. . prevencijos suvokimas.
2.4 K .. . darbuotojas, vykdantis darbuotojai korupcijos prevencijos o .
orupcijos prevencijos .. e o e . Pateikta informacija apie
S korupcijos prevencija ir | supazindinami tvarkomis . . L
politikg ir priemones s . teises ir pareigas susijusias su
kontrole ne véliau kaip » ..
. korupcijos prevencija.
pirma darbo
dieng
Informuoti darbuotojus Bendrovés direktorius, . . .
. iy . . Paskelbtos informacijos apie e N
apie bendrovéje darbuotojas, vykdantis Nuolat pagal . . . | Darbuotojai informuojami
2.5 o . . . s s netinkamg darbuotojy elgesj . . .
vykstancius tyrimus ir korupcijos prevencijg ir poreikj apie netoleruoting elgesj

nustatytus atvejus

kontrole

skaicius

3 uZdavinys. Vykdyti pranesusiy apie paZeidimus jstaigoje asmeny teising apsauggq, skatinimo ir pagalbos jiems priemones, siekiant
sudaryrl tinkamas galimybes praneStl aple relsés pafeldimus, kellanius grésme vieSam interesul arba Jj paleld?lanllus




3.1

Vykdyti vidinio prane$imo
kanalo vie§inima, skelbti
informacijg apie tai, kur ir
kokiais biidais gali kreiptis
asmuo, susidiires su
korupcijos apraiskomis
bendrovéje internete,
vietingje spaudoje,
informacinése lentose,
bendrovées klienty

lankomose vietose

Darbuotojas, vykdantis
korupcijos prevencija ir
kontrole

Nuolat

Darbuotojy skai¢ius kurie
zino, kokiu budu ir kam

bendrovéje, kurioje dirba,
viduje, gali pranesti apie

pastebétus paZeidimus (el.
pastu, uZpildant forma,

tiesiogiai atsakingam
asmeniui)

Uztikrintas tinkamas \‘
visuomenés informavimas
apie bendroves veiklg
korupcijos prevencijos
srityje;
Nurodyta informacija
skelbiama Bendrovés
interneto svetainés
www.plungesvandenys. |t
skyriyje ,,Korupcijos
prevencija“

4 uzdavinys. Utikrinti, kad baty laiku nustatomi ir iSanalizuojami pagristi jtarimai dél korupcinio pobiidZio nusikalstamos darbuotojy
veiklos, o pasitvirtinus informacijai apie korupcijos faktq, pranesti tokius nusikaltimus tirianciai institucijai.

4.1.

Bendradarbiauti su
Specialiyjy tyrimy tarnyba
korupcijos prevencijos ir
kontrolés klausimais

Darbuotojas, vykdantis
korupcijos prevencijg ir
kontrole

Nuolat

Bendradarbiavimo su
Specialiyjy tyrimy tarnyba
atvejy skaicius

Vykdomas tarpinstitucinis
bendradarbiavimas
korupcijos prevencijos srityje




